
AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES 

 

El Fondo de Empleados FERMAD”, entidad privada sin ánimo de lucro, identificada con el 

NIT. 900485335 - 8, conforme a las facultades otorgadas en Ley 1581 de 2012 y las demás 

normas complementarias, será la responsable del tratamiento de datos personales y, en tal 

virtud, podrá recolectar, almacenar, usar, circular o suprimir los datos personales sensibles 

suministrados.  

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados 

para las siguientes finalidades:  

FINALIDAD 
AUTORIZA 

SI NO 

1) Las fotografías, videograbaciones y audios serán utilizadas para la 
identificación de los titulares, campañas de la entidad, evidencia de actividades y 
eventos, carnetización, control y auditoría de diferentes actividades, actividades 
de prensa, publicación en redes sociales, campañas promocionales, publicidad y 
cumplimiento de obligaciones contractuales.      

2) Las videograbaciones serán utilizadas con los fines de control, seguimiento, 
monitoreo, vigilancia, investigación, reporte de incidentes y garantizar la 
seguridad de bienes o personas en entornos públicos y privados.      

3) Los datos sensibles relativos al origen racial o étnico, la orientación política, 
las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, 
organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de 
cualquier partido político, y la vida sexual serán utilizados para fines estadísticos, 
caracterización de grupos de interés y análisis, trabajo social, cobertura, planes 
de mejoramiento, inclusión, auditoría y verificación de asistentes.     

4) Suministrar la información a terceros con los cuales FERMAD tenga relación 
contractual y que sea necesario entregársela para el cumplimiento del objeto 
contratado.      

5) Los exámenes, resultados diagnósticos, pruebas de laboratorio y datos de la 
salud de los titulares serán utilizados con los fines pertinentes para el buen 
desempeño en las funciones del sistema de gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, evaluar la situación de ingreso y egreso del personal, aptitud, 
prevención, control y seguimiento a la salud al interior del Fondo.     

 

Manifiesto que me informaron que en caso de recolectar mi información sensible tengo 

derecho a contestar o no las preguntas que me formulen y a entregar o no los datos 

solicitados. Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o 

cuyo uso indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen 

racial o étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia 

a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de 

cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de 

oposición, así como los datos relativos a la salud, a la vida sexual, y los datos biométricos.  

 

Nombre _________________________________________________________  

Identificación __________________ 

Fecha: Día: _____ Mes: _____ Año: ____ 

  

Firma: ___________________________________________________________ 

 

Vigente desde: V.01 Dic-10-2020 


